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VACATURE

PROJECT TECHNICUS
40 UUR PER WEEK

Ben jij op zoek naar een baan als Project Technicus beveiliging? Solliciteer dan direct
bij ATSnl in Dedemsvaart! Omdat wij aan het groeien zijn, zoeken we iemand die ons
gezellige en professionele team komt versterken.

Wie ben jij?

Als Project Technicus beveiliging ben jij hét visitekaartje van ATSnl. Door jouw inzet
en kunde geef jij onze klanten altijd een veilig gevoel. Jij staat voor projectgerichtheid
en je kunt goed de verbinding leggen tussen de klant en ons bedrijf. Daarnaast ben jij
iemand die zichzelf altijd wil blijven ontwikkelen en eerlijkheid hoog in het vaandel
heeft staan.

Wat ga je doen?
Je gaat (zelfstandig) beveiligingsinstallaties aanleggen, programmeren en
inbedrijfstellen, jij bent de schakel tussen onze projectleider en de klant!

Wat zijn de functie-eisen?
Als Project Technicus bij ATSnl beschik je over een MBO4 denk- en werkniveau, door
opleiding of door ervaring verkregen. Je hebt kennis van veiligheid, gezondheid en
milieu door opleiding of ervaring en dat draag je ook uit.
Je bent in het bezit van:
- Een MBV/TBV-diploma;
- Een diploma Onderhoudsdeskundige brandmeld- en ontruimingsinstallaties;
- Kennis van en kunnen werken met CCV-certificatieschema en VRKI;
- Productkennis van de beveiligingssystemen;
- Minimaal 2 jaar aantoonbare werkervaring als onderhoudsmonteur.
- VCA diploma;
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Verder:
Vind je het leuk om samen met collega’s te werken;

Ben je oplossingsgericht;

Beschik je over goede communicatieve én organisatorische eigenschappen;
Zorg je voor orde en netheid op de werkplek, ook na afronding van werk;
Zorg je voor juiste administratieve afhandeling betreffende je werk;

Ben je in het bezit van tenminste rijbewijs B;

Vind je het niet erg om zo nu en dan buiten kantoortijden te werken;

Draai je mee met de storingsdienst.

In bezit van VVB (verklaring van betrouwbaarheid)

Wat biedt ATSnI?

Een fulltime dienstverband met uitzicht op een vast contract.

Salarisindicatie: tussen €3.250,- en €3.800,- bruto per maand (bij fulltime
dienstverband).

Recht op 25 vakantiedagen en 13 ADV dagen per jaar, (bij fulltime
dienstverband).

ATSnl is aangesloten bij de CAO Metaal en Techniek - Technisch
Installatiebedrijf.

Aanvullende vergoedingen:

Onregelmatigheidstoeslag;
Overuren maandelijks uitbetaald;
Vakantiegeld per maand uitbetaald.

Andere zaken die goed geregeld zijn:

Auto of Werkbus van de zaak;

Gezellige Zomer BBQ;

Kerstpakket en leuke attentie met de feestdagen;;

Mogelijkheid tot doorgroeien, middels leren in de praktijk en het volgen van
opleidingen;

Pensioen PMT,;

Telefoon, Laptop van de zaak;

Elke maand een Vrijdagmiddagborrel.
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Wie is ATSnI?

ATSnl is gespecialiseerd in het installeren en onderhouden van beveiliging- en
brandmeldsystemen bij bedrijven. Het is een relatief klein bedrijf met ongeveer 40
medewerkers. Het voordeel is dat iedereen elkaar kent en er een gemoedelijke sfeer
heerst. Er is ruimte voor eigen inzicht, initiatief en ondernemerschap. Er is veel
aandacht voor verdere ontwikkeling van medewerkers. Dat alles maakt ATSnl tot een
bedrijf waar je graag wilt werken.

Solliciteer direct!

Wij bieden jou een uitdagende, zelfstandige en afwisselende functie. Ben jij degene
die wij zoeken? Stuur dan zo snel mogelijk jouw sollicitatie naar ATSnl. Dit kan door
jouw sollicitatie te mailen naar johan.breed@ATS-nl.nl tevens mobiel bereikbaar op
06-54910180. Of kom gewoon langs voor een kopje koffie of thee op ons kantoor in
Dedemsvaart.

Wij gaan graag het gesprek met je aan!
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